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Innovatiekracht, prestatievermogen,
openheid en continuïteit karakteriseren ST

Extruded Products Group (STEP-G) als een van
de wereldwijd toonaangevende fabrikanten van

aluminium extrusie profielen. Met ongeveer 1000
medewerkers verspreid over de verschillende

productielocaties in België, Duitsland, China en
Oostenrijk en onze sales offices doorheen heel Europa

zijn we met succes multinationaal vertegenwoordigd.

In onze fabriek in Duffel produceren zo'n 120 medewerkers
geëxtrudeerde profielen voor de meest uiteenlopende

innovatieve en constructieve oplossingen. Het zwaartepunt
ligt hierbij op halffabricaten voor de automobielindustrie en

vliegtuigbouw.

Voor onze locatie in Duffel zoeken we zo snel mogelijk:

ST Extruded Products / Group
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DEN

Samen met de teams zorg je voor een efficiënte en
rendabele dagelijkse productie. Je analyseert de
werkwijze en samen met productiemanager,
supervisors en technisch team organiseer je 
optimalisaties in het productieproces

|

Je leidt medewerkers op op vlak van efficiëntiedenken|

Je begeleidt medewerkers in deze vernieuwingen, je
zorgt voor goede communicatie over opzet en aanpak
en je biedt  opvolging, evaluatie en bijsturing van de
veranderingen  

|

Je werkt nauw samen met productie, maintenance en
kwaliteit  

|

Je rapporteert over productie en technische zaken aan
de productiemanager. Je informeert op het dagelijks
overleg, op het supervisoroverleg en je overlegt
permanent met de supervisors 

|

PROFIEL
Je behaalde minstens een bachelor in technische
richting 

|

Je bent vertrouwd met industriële productie,
procesverbetering, ergonomie, techniek en je hebt
inzicht in machines en technische mogelijkheden

|

Je hebt ervaring met continuous improvement-
projecten, je kent de methodologie oa Kaizen, ... 

|

Je hebt ervaring als projectleider en of als
leidinggevende. Je kan collega's enthousiast maken. Je
bent pragmatisch en je kan goed om met commentaar
en weerstand 

|

Je bent een goed communicator en je kan omgaan met
diversiteit. Je neemt initiatieven en je weet hoe je
collega's en teamleden te betrekken 

|

Je bent resultaatgericht en zorgt voor het behalen van
de  eigen KPI’s en je draagt bij aan de bedrijfsKPI's 

|
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Interesse in deze veelzijdige functie?
solliciteer met een korte motivatie en CV bij pascale.innocent@step-
g.com.
Meer info over STEP-G, zie www.step-g.com
 

Sankyo Tateyama Europe BV (STEP-G)
A. Stocletlaan 87b

B-2570 Duffel
www.step-g.com/de

https://www.step-g.com/de
https://www.linkedin.com/company/st-extruded-products-group-step-g-?trk=top_nav_home
https://www.xing.com/companies/stextrudedproductsgroup
https://www.facebook.com/ST-Extruded-Products-Group-STEP-G-1765503236996287/
https://www.instagram.com/stextrudedproductsgroup/

